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СТАНОВИЩЕ 

от проф. д-р Светлана Райчева Димитракиева, 

ТУ - Варна, катедра „Индустриален мениджмънт“ 

 

Относно: конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ по 

професионално направление 3.7. „Администрация и управление“, обявен в 

ДВ бр. 66/06.08.2024 г. за нуждите на ВСУ „Черноризец Храбър“ 

Основание за представяне на становището: участие в състава на Научно 

жури, съгласно Заповед на Ректора на ВСУ „Черноризец Храбър“ 

№827/06.11.2024 г. 

 

1. Данни за кандидата  

Единствен кандидат по конкурса е гл. ас. д-р Васил Федев Павлов. 

Той притежава ОКС „бакалавър“ по „Защита на националната сигурност 

(Корпоративна сигурност)“ и ОКС „магистър“ по „Финанси и счетоводство 

/ Данъчен и митнически контрол“ от ВСУ „Черноризец Храбър“. През 2021 

г. придобива ОНС „доктор“ по „Организация и управление извън сферата 

на материалното производство“, тема на дисертационния труд: 

„Алтернативи за управление на конфликти в променяща се бизнес среда“. 

Гл. ас. д-р Васил Федев Павлов притежава богат професионален опит 

в сферата на международния бизнес. Владее английски, немски и руски 

език.  

2. Оценка на педагогическата подготовка и дейност на 

кандидата 

От 2022 г. д-р Васил Федев Павлов заема академична длъжност 

„главен асистент“ във ВСУ „Черноризец Храбър“ - филиал Смолян. 

Внимателното запознаване с представяните за участие в конкурса 

документи показва, че гл. ас. д-р Васил Федев Павлов в периода от месец 

ноември 2022 г. до настоящия момент води лекции по редица дисциплини 
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в ОКС „бакалавър“, които са в областта на конкурса: „Управление на 

конфликти в организацията“, „Академична култура“, „Въведение в 

предприемачеството“, „Бизнес етика“, „Управление на малкия и средния 

бизнес“, а за учебната 2024-2025 година има планирани занятия по 

дисциплините: „Управление на промените“ и „Устойчиво развитие на 

бизнес организацията“. 

Гл. ас. д-р Васил Федев Павлов води занятия и в две магистърски 

програми: „Европейска администрация и управление на проекти“ и 

„Данъчен и митнически контрол“. Водените от него дисциплини са: 

„Управление на административните конфликти“, „Екипни 

взаимодействия“, „Риск мениджмънт“, „Професионална етика и 

независимост“.  

По всички преподавани дисциплини са разработени презентационни 

материали, тестове, казуси, ситуационни и делови игри, публикувани в 

платформата Classroom. Те се актуализират всяка година. Съгласно 

приложената Справка за дейността на гл. ас. д-р Васил Федев Павлов, 

същият има средногодишна аудиторна заетост 400/420 часа. 

Кандидатът по конкурса активно работи със студенти. Ментор е на 

отбора по медиация на ВСУ „Черноризец Храбър“ за 2023 г. Отборът е 

участвал в Петото национално състезание по медиация за студенти и е 

получил Сертификат за отбор с отлично участие. Той е академичен 

наставник на студентите от първи курс, специалност БАМ. 

Предвид гореизложеното считам, че може да бъде дадена 

положително оценка на педагогическата дейност на гл. ас. д-р Васил Федев 

Павлов. 

3. Оценка на научните резултати и приноси на кандидата. 

За участие в конкурса гл. ас. д-р Васил Федев Павлов е представил 

списък от общо 11 заглавия, от които: 

1. Монография, която е основен хабилитационен труд – 1 бр.; 
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2. Монография, която не е представена като основен хабилитационен 

труд – 1 бр.; 

3. Книга, издадена на базата на защитен дисертационен труд – 1 бр.; 

4. Студии – 2 бр.; 

5. Статия в издание реферирано в световноизвестна база данни с 

научна информация – 1 бр.; 

6. Статии и научни доклади, публикувани в нереферирани списания с 

научно рецензиране или публикации в колективни томове – 5 бр. 

Десет от публикациите са самостоятелни, а една е в съавторство. 

Четири от публикациите са под печат. Представените научни изследвания 

и публикации на кандидата са насочени към актуални теоретични, научни 

и научноприложни разработки, свързани с тематичната област на 

конкурса.  

Общият брой на откритите цитирания на гл. ас. д-р Васил Федев 

Павлов е 17, от които 1 в монографии и колективни томове с научно 

рецензиране и 16 в нереферирани списания с научно рецензиране. Тези 

цитирания са доказателство, че научните публикации на кандидата са 

познати и се използват от научната общност.  

В научноизследователската работа на гл. ас. д-р Васил Федев Павлов 

се установяват необходимите приносни моменти. Приемам повече от 

дефинираните приноси с уточнението, че може да бъдат структурирани по-

добре, като е необходимо някои от тях да се прецизират и обединят. 

Посочените приноси могат да бъдат отнесени към „обогатяване на 

съществуващите научни знания“, „създаване на нови модели и подходи“ и 

„получаване на потвърдителни факти“. 

4. Бележки и препоръки 

Нямам критични бележки, с които да оспорвам основните научни и 

научноприложни приноси на кандидата.  
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Бележки могат да се направят по отношение на технически грешки и 

необходимост от по-голяма прецизност при изготвянето на необходимите 

справки (има разминаване между броя на точките по показател „Г“ в 

„Справката за индивидуалните наукометрични показатели“ и в „Списъка 

на научните публикации“, както и разминаване между броя на точките по 

показател „Д“ в „Справката за индивидуалните наукометрични 

показатели“ и в „Справката за цитиранията“). 

Препоръки: 

 По-голяма част от научните трудове на кандидата са 

публикувани в издание на ВСУ „Черноризец Храбър“. С оглед на по-

голяма разпознаваемост на кандидата сред научната общност у нас и в 

чужбина, добре би било в бъдеще публикациите му да бъдат насочени към 

издания, включени в световните информационни системи за рефериране, 

индексиране и оценяване и по-специално към тези в Scopus и WOS; 

 Гл. ас. д-р Васил Федев Павлов има научен потенциал, който 

препоръчвам с по-голяма активност да насочи към: 

- участие в изследователски проекти; 

- публикуване на учебници (самостоятелни или в съавторство). 

 

Заключение 

Кандидатът отговаря на условията за заемане на академична 

длъжност „доцент“: 

- придобил е ОНС „доктор“;  

- не по-малко от две години е заемал академична длъжност „главен 

асистент“ във ВСУ „Черноризец Храбър“, филиал Смолян;  

- представил е монографичен труд;  

- отговаря на минималните национални изисквания по чл. 2б, ал. 2 и 

ал. 3, съответно на изискванията по чл. 2б, ал. 5 от ЗРАСРБ. 
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Въз основа на гореизложеното давам своята положителна оценка и 

препоръчвам на Научното жури да предложи на Научния съвет при ВСУ 

„Черноризец Храбър“ да избере гл. ас. д-р Васил Федев Павлов да заеме 

академична длъжност „доцент“ в професионално направление 3.7. 

„Администрация и управление“. 

 

 

 

05.02.2025 г.                                     Изготвил Становището:............................. 

                                                                 /проф. д-р Св. Димитракиева/ 


